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1. Apresentação 

 

O Centro Social Mali Martin (CSMM), localizado em Itamarandiba, no Alto Jequitinhonha, 

Minas Gerais, atua em uma das regiões carentes do Brasil, enfrentando desafios sociais 

significativos. A cidade, com aproximadamente 33 mil habitantes distribuídos em uma área de 

2.735 km², apresenta um cenário desafiador para o desenvolvimento social. 

Fundado em dezembro de 2004, o CSMM é uma entidade filantrópica dedicada ao atendimento 

de crianças, adolescentes, jovens e suas famílias, oferecendo oficinas, ações socioeducativas e 

práticas esportivas. Idealizado pelo Sr. Peter Martin, sua construção e estruturação foram 

viabilizadas pela Fraternidade Espírita Nova Luz, com recursos doados pela entidade alemã 

Martin Care e.V., da qual o Sr. Peter era presidente. 

Inicialmente administrado pela Fraternidade, o CSMM tornou-se independente em 18 de 

novembro de 2006, após um processo de desmembramento. Seu principal objetivo é fortalecer a 

autoestima de crianças, adolescentes e jovens, proporcionando atividades de lazer, cursos e 

iniciativas socioeducativas que contribuem para a melhoria da qualidade de vida das famílias em 

situação de vulnerabilidade. 

Com uma abordagem focada nas necessidades e potencialidades de seu público-alvo, o Centro 

Social atua para reduzir os problemas endêmicos presentes na comunidade. Além do 

atendimento direto, a Instituição também trabalha na orientação e capacitação das famílias, 

promovendo a qualificação profissional e combatendo os riscos sociais que afetam a região. 

A experiência acumulada ao longo dos anos tem sido fundamental para aprimorar suas ações, 

tornando o CSMM um pilar essencial na transformação social em Itamarandiba. A Instituição 

oferece oportunidades concretas para o desenvolvimento pessoal e profissional, facilitando tanto 

a inserção no mercado de trabalho quanto a reintegração social de seus beneficiários. Além 

disso, assegura o acesso a direitos fundamentais, como educação, esporte, lazer, 

profissionalização, cultura, dignidade, respeito, liberdade e convivência familiar e comunitária. 
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2. Finalidades Estatutárias 

 

O Centro Social Mali Martin possui as seguintes Finalidades Estatuárias: 

I - Proteção da saúde da família, da maternidade, da infância, através de serviços na área de 

saúde, educação, cultura, esporte e lazer; visando o desenvolvimento integral as famílias em 

risco social do município de Itamarandiba; 

II - Promover atividades e programas de esporte, lazer e atividades recreativas; 

III - Incentivar, estimular, conscientizar e mobilizar as famílias sócias a se articularem para o 

fortalecimento das políticas sociais básicas e se capacitarem para participação nos diversos 

conselhos e se ingressarem nas lutas populares contra a violência, fome, pobreza e outras formas 

de exclusão; 

IV - Implantar ou inserir a população atendida em programas e ou projetos pedagógicos 

diversificados voltados para educação à profissionalização, a cidadania, a ética, a cultura, 

processos de informações e orientações, o esporte e ao lazer; 

V - Implementar projetos informativos e formativos específicos para a população em geral, 

voltados a promoção do ser humano, promovendo inclusive à inclusão digital através do fomento 

da informática e da rede de difusão de informação; 

VI - Promover a integração dos seus beneficiários no mercado de trabalho, através de apoio ao 

artesanato e unidades produtivas, promovendo a divulgação e a inserção no mercado: 

VII - Promover o desenvolvimento integral da criança, através da busca e construção de 

propostas efetivas de promoção e proteção da vida individual e coletiva; 

VIII – Elaborar, promover e apoiar estratégias e ações inovadoras e comprometidas com o 

atendimento às necessidades do desenvolvimento da criança, visando sua aplicação prática; 

IX - Contribuir para o estabelecimento de políticas públicas e programas intersetoriais nos níveis 

federal, estadual e municipal, visando garantir a universalidade e a qualidade da atenção à 

criança e a proteção à sua família, na perspectiva de concretizar e defender os direitos e as 
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oportunidades de acesso aos bens socioculturais necessários ao desenvolvimento humano e 

social; 

X - Prestar serviços gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminação de clientela, na área 

especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarem; 

Xl - Mobilizar as famílias e as comunidades locais para buscarem recursos que possibilitem o 

desenvolvimento das ações propostas e a sustentabilidade dos projetos; 

XII - Promover ações para defesa, preservação e conservação do meio ambiente; 

XIII - Defesa, divulgação, promoção dos direitos humanos especialmente sociais, culturais e 

econômicos, com ações e projetos da defesa e divulgação da cultura popular dos conhecimentos 

tradicionais e éticos, defesa dos mestres da cultura popular e das várias áreas artísticas; 

XIV - Promover a educação cooperativista e o desenvolvimento da economia solidária e apoiar 

as ações voltadas ao desenvolvimento econômico e social, geração de trabalho e renda e combate 

às desigualdades sociais; 

XV - Incentivar e promover a cultura; 

XVI - Promover novas relações de gênero, geração e etnia, descentralização das estruturas, 

integração em rede, economia de proximidade, transparência, intercooperação e respeito ao meio 

ambiente; 

VII - Promover atividades e finalidades de relevância pública e social. 

 

3.  Objetivos 

 

O Centro Social Mali Martin tem como um de seus principais objetivos garantir que crianças, 

adolescentes e jovens da comunidade tenham acesso a um ambiente seguro e acolhedor, onde 

possam participar de atividades alinhadas às finalidades estatutárias da instituição. Além disso, o 

Centro oferece momentos de lazer em um espaço saudável, afastando-os de riscos e influências 

negativas das ruas. Esse compromisso assegura que os beneficiários cresçam e se desenvolvam 
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em um ambiente protegido, com oportunidades para aprendizado, recreação e convivência, 

contribuindo para seu bem-estar e formação integral. 

 

Objetivos para o ano de 2026 

 

• Fortalecer as Atividades Socioeducativas: O Centro Social Mali Martin busca ampliar 

e aprimorar as atividades socioeducativas, promovendo maior integração entre os beneficiários e 

os serviços assistenciais. O foco é garantir que essas iniciativas sejam acessíveis, impactantes e 

alinhadas às necessidades da comunidade, contribuindo para o desenvolvimento social, 

educacional e pessoal dos participantes. 

• Suporte a Coordenação Pedagógica: Comprometido com a excelência educacional, o 

Centro Social oferecerá suporte contínuo à coordenação pedagógica, incluindo a implementação 

de metodologias eficazes, embasadas em diagnósticos precisos e estudos de caso e capacitações 

para os profissionais. Essas ações visam qualificar as intervenções nas atividades 

socioeducativas, garantindo um aprendizado mais significativo. 

• Fortalecer a Integração com a Rede de Assistência Social: Em 2026, o Centro Social 

Mali Martin pretende consolidar ainda mais sua participação na rede de serviços de assistência 

social do município, promovendo uma atuação integrada entre os setores público e privado. Essa 

colaboração tem como objetivo oferecer um suporte mais abrangente e eficaz à comunidade, 

fortalecendo a proteção social e ampliando o acesso a direitos e oportunidades. A interação 

contínua com os Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), o Conselho Tutelar, o 

CREAS, o Conselho Municipal de Assistência Social, a Casa Lar e o Centro de Atendimento 

Especializado reforçam uma abordagem articulada para atender às diversas necessidades dos 

beneficiários. Além disso, a Instituição participa ativamente dos conselhos municipais, contando 

com representantes no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA), 

no Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), no Conselho Municipal de Saúde, no 

Conselho Municipal de Esporte, no Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica (FUNDEB), na Rede Socioassistencial do Município, no conselho da rádio comunitária, 

no Conselho Municipal de Segurança Alimentar (CONSEA) e Programa de Aquisição de 
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Alimentos (PAA) do município, fortalecendo sua atuação social e a participação nas políticas 

públicas locais. 

• Ampliar a Oferta de Oficinas: Com o compromisso de proporcionar um 

desenvolvimento integral às crianças, adolescentes e jovens atendidos, o Centro continuará 

expandindo sua oferta de oficinas. Essas atividades abrangerão áreas como empregabilidade, 

cognição, lazer e bem-estar psicossocial, capacitando os participantes e preparando-os para um 

futuro mais promissor. A Instituição também busca pelas parcerias voluntárias que são um 

sucesso. 

• Fortalecer e Ampliar o Voluntariado: Em 2025, o Centro Social Mali Martin 

desenvolveu importantes ações com a participação de voluntários, fortalecendo o vínculo com a 

comunidade e ampliando as oportunidades oferecidas aos beneficiários da Instituição. Dentre as 

ações realizadas, destaca-se a Oficina de Artesanato Lucrativo e a Oficina de Customização de 

bolsas, tapetes, colchas e almofadas, realizadas no Centro Social Mali Martin (CSMM), 

conduzidas de forma totalmente gratuita e voluntária pela artesã Leny Ketlem Fernandes. Seu 

compromisso e dedicação foram fundamentais para o sucesso da iniciativa, que beneficiou 89 

participantes, proporcionando aprendizado, desenvolvimento de habilidades e possibilidade de 

geração de renda. A Oficina de Designer de Sobrancelhas também foi ministrada de forma 

totalmente voluntária pela ex-beneficiária do Centro Social Mali Martin, Fernanda Mendes, que 

atualmente atua como Lash Designer e é reconhecida em nosso município e em cidades vizinhas. 

A oficina beneficiou 11 participantes, contribuindo para a qualificação e geração de 

oportunidades de trabalho e renda. Destaca-se ainda a Oficina de Programação, ministrada de 

forma totalmente gratuita pelo ex-aluno beneficiário da Instituição, Valmir Bueno Júnior, 

graduado em Ciências da Computação, pós-graduado em Ciência de Dados, mestre em Ciência 

da Computação e Engenheiro de Software, que beneficiou 38 participantes, promovendo a 

inclusão digital, o desenvolvimento do raciocínio lógico e o acesso ao conhecimento na área de 

tecnologia. Para o ano de 2026, a Instituição pretende fortalecer e ampliar o trabalho voluntário, 

buscando novos parceiros e profissionais de diferentes áreas, com o objetivo de diversificar as 

oficinas e oportunidades oferecidas aos beneficiários, fortalecendo a participação da comunidade 

e contribuindo para o desenvolvimento social, educacional e profissional dos atendidos. 
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4. Origem dos recursos 

 

  

Principais Parceiros da Organização:  

 

Atualmente, os recursos utilizados para a execução dos trabalhos sociais do Centro Social Mali 

Martin provêm das seguintes fontes: 

• Programa de Apadrinhamento: Contribuições de pessoas físicas e jurídicas, tanto do 

Brasil quanto do exterior, destinadas à manutenção das atividades oferecidas aos assistidos pela 

Instituição. 

• Parceiros: Pessoas físicas e jurídicas que contribuem mensalmente e de forma contínua 

para a sustentação das atividades gerais do CSMM. 

• Convênios: Acordos firmados com órgãos públicos para viabilizar projetos específicos. 

• Doações Eventuais: Contribuições esporádicas feitas por pessoas físicas e jurídicas, 

tanto locais quanto internacionais. 

 

Locação de Espaços: 

• Salas e Salão de Eventos: Renda gerada pela locação desses espaços para cursos, 

capacitações, workshops e outras atividades. 

• Quadras e Campos: Recursos provenientes do aluguel de espaços esportivos para a 

prática de atividades físicas. 

• Realização de eventos: Promoção de eventos organizados pela Instituição com o 

objetivo de arrecadar fundos. 

• Captação por Editais e Aprovação de Projetos: Recursos obtidos por meio da 

aprovação de projetos em editais públicos e privados. 
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5. Infraestrutura 

 

O Centro Social Mali Martin (CSMM) está localizado em uma área total de 28.000 m², sendo 

2.800 m² de área construída, oferecendo uma estrutura ampla, moderna e bem equipada para o 

desenvolvimento de diversas atividades. 

A Instituição dispõe de salas adequadas e estruturadas para a realização de oficinas de 

informática, corte e costura, artesanato, violão, maquiagem, capoeira, artes marciais e leitura. 

Conta, ainda, com uma cozinha industrial destinada às aulas de culinária e uma biblioteca com 

um acervo de aproximadamente 10.500 títulos, contemplando diferentes faixas etárias e gêneros 

textuais, aberta à comunidade em geral. 

Além disso, possui um galpão destinado à marcenaria, lanchonete, salão de eventos com 

camarim, dois vestiários (masculino e feminino) e uma área administrativa completa. Para a 

prática esportiva e atividades recreativas, o CSMM oferece uma quadra de areia, dois campos de 

futebol society (sendo um com grama sintética), duas quadras poliesportivas (uma delas coberta) 

e um playground. 

A infraestrutura inclui também almoxarifado, área de serviço, setor de supervisão e portaria. Os 

espaços e os banheiros da Instituição são completos e adaptados para garantir acessibilidade às 

pessoas com deficiência, reafirmando o compromisso do CSMM com a inclusão e a promoção 

da igualdade de oportunidades. 

6. Identificação dos serviços 

 

 

Para direcionar e encaminhar crianças, adolescentes e jovens para atividades específicas, são 

considerados aspectos essenciais que contribuem para: 

• O combate a conflitos com a Lei; 

• A prevenção e o combate à permanência desnecessária nas ruas; 

• A prevenção e o enfrentamento da violência infantil; 

• O apoio e a conscientização sobre acessibilidade; 

• A educação afetivo-sexual; 

• A educação sanitária e ecológica; 
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• A promoção dos Direitos Humanos e dos direitos da Criança e do Adolescente, 

prevenindo riscos sociais. 

As atividades são desenvolvidas de forma lúdica, respeitando o universo infantil e juvenil, e 

aproveitando o amplo espaço físico da Instituição. O objetivo principal é garantir o bem-estar 

dos beneficiários, proporcionando um ambiente seguro e estimulante para seu crescimento e 

desenvolvimento integral. 

 

Os trabalhos serão distribuídos em: 

 

Programas de apoio e orientação socioeducativa – Os programas de apoio e orientação 

socioeducativa consistem em ações planejadas e desenvolvidas de forma contínua, com o 

objetivo de promover a proteção social, a socialização, o fortalecimento dos vínculos familiares e 

comunitários, o incentivo ao protagonismo juvenil e a sensibilização para a defesa dos direitos de 

crianças e adolescentes. 

No início das oficinas ofertadas, são trabalhados, de maneira sistemática, temas relacionados ao 

cotidiano dos participantes, visando ao desenvolvimento do espírito esportivo e competitivo 

saudável, ao respeito às diversas manifestações culturais, ao incentivo à leitura, bem como à 

promoção do desenvolvimento humano e social. 

Projeto: Oficina de Teatro 

Objetivo: A Oficina de Teatro tem como objetivo desenvolver peças teatrais e coreografias 

musicais, incentivando a responsabilidade no cumprimento dos ensaios e das apresentações. 

Além de despertar o interesse pela expressão artística, a oficina busca promover o envolvimento 

contínuo das famílias com a Instituição, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários. 

A Oficina de Teatro atende crianças e adolescentes, proporcionando benefícios para o 

desenvolvimento cognitivo, motor e corporal. Por meio de atividades lúdicas e dinâmicas, a 

oficina estimula a imaginação e a criatividade, auxiliando os participantes na realização de 

exercícios corporais, no aprimoramento da fala e da memória, na redução da timidez, na 

ampliação do convívio social e no desenvolvimento do protagonismo. 

A oficina tem como objetivos específicos: 
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• Melhorar a autoconfiança e a autoestima;  

• Estimular a expressão individual e a criatividade;  

• Desenvolver habilidades de comunicação verbal e não verbal;  

• Promover a cooperação e o trabalho em equipe;  

• Estimular o respeito e a empatia entre os participantes;  

• Fortalecer a capacidade de ouvir e compreender diferentes pontos de vista;  

• Ensinar técnicas básicas de atuação, como improvisação, expressão corporal e 

vocalização;  

• Explorar diferentes gêneros e estilos teatrais;  

• Desenvolver a capacidade de criar e interpretar personagens;  

• Melhorar a concentração e a memória;  

• Estimular o pensamento crítico e a resolução de problemas;  

• Incentivar a leitura e a interpretação de textos teatrais;  

• Promover a inclusão de pessoas com necessidades especiais;  

• Oferecer um meio de expressão e liberação emocional;  

• Desenvolver a empatia e a compreensão emocional;  

• Proporcionar um ambiente lúdico, educativo e de convivência social. 

Público-alvo: Crianças, adolescentes e jovens de 6 a 17 anos. 

Capacidade de Atendimento: 60 (sessenta) participantes          

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado 

 

 

Projeto: Oficina de Jiu-Jitsu 

Objetivo: A Oficina de Jiu-Jitsu tem como objetivo atender crianças, adolescentes e jovens com 

idades entre 10 e 18 anos, proporcionando o aprendizado de uma modalidade esportiva de 

contato que contribui significativamente para o condicionamento físico e o desenvolvimento 

integral dos participantes. Além disso, a oficina promove a interação social, favorecendo o 

desenvolvimento físico, cognitivo e motor. 
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O Jiu-Jitsu é uma importante ferramenta para o fortalecimento do corpo e da mente, incentivando 

a disciplina, o respeito, a concentração e o aprendizado de técnicas de defesa pessoal. A oficina 

também trabalha valores fundamentais, como integração social, autoconfiança, respeito mútuo e 

autodisciplina, contribuindo para a formação dos participantes tanto dentro quanto fora do 

tatame. 

Por meio das atividades desenvolvidas, busca-se promover a melhoria da qualidade de vida, o 

fortalecimento da autoestima, o controle emocional, a socialização e o desenvolvimento de 

hábitos saudáveis, contribuindo para a formação cidadã e para o convívio social harmonioso. 

Público Alvo: Crianças, adolescentes e jovens de 10 a 18 anos. 

Capacidade de Atendimento: 48 (quarenta e oito) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado 

 

 

Projeto: Oficina de Boxe 

Objetivo: A Oficina de Boxe tem como objetivo atender crianças, adolescentes e jovens com 

idades entre 10 e 18 anos, proporcionando a prática de uma modalidade esportiva de contato que 

contribui significativamente para o condicionamento físico, a saúde e o bem-estar dos 

participantes. 

Além dos benefícios físicos, a oficina promove a interação social entre os participantes, 

estimulando o desenvolvimento integral por meio do aprimoramento das capacidades físicas, 

cognitivas e motoras. O boxe é uma importante ferramenta para o fortalecimento do corpo e da 

mente, incentivando a disciplina, o respeito, a concentração e o desenvolvimento de habilidades 

importantes para a vida pessoal e social. 

Por meio da prática esportiva, os participantes desenvolvem valores fundamentais, como 

integração social, autoconfiança, respeito mútuo e autodisciplina. Dessa forma, a oficina não 

apenas contribui para o desenvolvimento esportivo, mas também para a formação pessoal, social 

e cidadã dos alunos, preparando-os para os desafios dentro e fora do ambiente esportivo. 
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Público Alvo: Crianças, adolescentes e jovens de 10 a 18 anos. 

Capacidade de Atendimento: 56 (cinquenta e seis) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado 

 

 

Projeto: Oficina de Capoeira 

Objetivo: A Oficina de Capoeira tem como objetivo promover valores fundamentais, como 

disciplina, socialização, respeito mútuo, parceria e autoconfiança, essenciais para o 

desenvolvimento de uma personalidade saudável e para a formação de cidadãos conscientes e 

responsáveis. 

Além de incentivar a prática da capoeira como atividade esportiva e cultural, a oficina busca 

aprimorar o condicionamento físico dos participantes e desenvolver valores importantes, como 

união, companheirismo, respeito, musicalidade, força, resistência e flexibilidade. 

Mais do que uma atividade física, a capoeira é uma rica manifestação cultural brasileira, que 

proporciona aos participantes o contato com a cultura, a música e a história, fortalecendo a 

identidade cultural e promovendo o desenvolvimento de habilidades físicas, emocionais e 

sociais, contribuindo para o crescimento integral dos participantes. 

Por meio das atividades desenvolvidas, a oficina também contribui para a socialização, o 

fortalecimento da autoestima, o respeito às diferenças, o trabalho em grupo e a convivência 

social, favorecendo o desenvolvimento humano e social de crianças, adolescentes e jovens. 

Público Alvo: Crianças, adolescentes e jovens de 06 a 18 anos. 

Capacidade de Atendimento: 120 (cento e vinte) participantes          

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado 
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Projeto: Oficina de Esportes 

Objetivo: A Oficina de Esportes tem como objetivo desenvolver habilidades corporais e 

aprimorar o condicionamento físico, mental e social dos participantes. Por meio da prática de 

diferentes modalidades esportivas, a oficina promove a saúde, o bem-estar, a disciplina, o senso 

de equipe e de coletividade, além de incentivar valores como solidariedade, respeito, cooperação, 

compreensão e tolerância. 

A oficina trabalha diversas modalidades esportivas, como futebol society, futsal, basquete, 

voleibol, handebol, tênis de mesa e peteca, possibilitando aos participantes o contato com 

diferentes práticas esportivas e o desenvolvimento de variadas habilidades motoras, como 

coordenação, agilidade, equilíbrio, força, resistência e raciocínio rápido. As atividades são 

desenvolvidas de forma orientada, respeitando a idade, o nível de desenvolvimento e as 

capacidades individuais de cada participante. 

Por meio das modalidades coletivas, como futebol, basquete, handebol e voleibol, são 

trabalhados o espírito de equipe, a cooperação, o respeito às regras, a convivência social e a 

disciplina. Já nas modalidades individuais ou em duplas, como tênis de mesa e peteca, são 

estimuladas a concentração, a coordenação motora, a estratégia e o autocontrole. 

O projeto busca criar um ambiente saudável, educativo e inclusivo, onde crianças, adolescentes e 

jovens possam desenvolver suas habilidades físicas, emocionais e sociais, contribuindo para o 

desenvolvimento integral dos participantes, o fortalecimento dos vínculos de convivência e a 

promoção da qualidade de vida. 

Além dos aspectos esportivos, a oficina também contribui para a formação cidadã dos 

participantes, trabalhando valores como respeito, responsabilidade, superação de desafios, 

trabalho em equipe, disciplina e convivência social, auxiliando no desenvolvimento pessoal e 

social dos participantes. 

Público Alvo: Crianças, adolescentes e jovens de 05 a 18 anos, inclusive portadores de 

necessidades especiais. 

Capacidade de Atendimento: 403 (quatrocentos e três) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 03 instrutores remunerados 
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Projeto: Oficina de Incentivo à Leitura 

Objetivo: A Oficina de Incentivo à Leitura tem como objetivo aprimorar o desempenho dos 

participantes no processo de leitura e compreensão textual, utilizando metodologias e técnicas 

diferenciadas que estimulam a interpretação, o entendimento e o interesse pelos textos. A oficina 

é especialmente voltada para participantes que apresentam dificuldades de aprendizagem, 

oferecendo acompanhamento para superar desafios e desenvolver habilidades essenciais de 

leitura e escrita. 

Além de melhorar a competência leitora, a oficina busca despertar o prazer pela leitura, 

promovendo o acesso ao conhecimento, à informação e à imaginação por meio dos livros e 

textos literários. A oficina também estimula o desenvolvimento do pensamento crítico, da 

criatividade, da comunicação oral e escrita e da ampliação do vocabulário. 

As atividades desenvolvidas incluem momentos de leitura individual e coletiva, contação de 

histórias, interpretação de textos, rodas de leitura, produção de pequenos textos, dramatizações, 

jogos educativos e atividades lúdicas relacionadas às histórias e livros trabalhados. Essas 

atividades contribuem para o desenvolvimento da concentração, da memória, da oralidade, da 

escrita e da capacidade de interpretação. 

O objetivo é proporcionar aos participantes a oportunidade de utilizar a linguagem oral e escrita 

como ferramenta de aprendizagem e expressão, valorizando a leitura como uma importante fonte 

de conhecimento, cultura, informação e formação pessoal, além de possibilitar o acesso aos 

diversos mundos e realidades apresentados pela literatura. 

Por meio da Oficina de Incentivo à Leitura, busca-se também fortalecer a autoestima dos 

participantes, melhorar o desempenho escolar, estimular a frequência escolar e contribuir para o 

desenvolvimento educacional, social e cultural de crianças, adolescentes e jovens. 

Público Alvo: Crianças de 06 a 12 anos. 

Capacidade de Atendimento:  120 (cento e vinte) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado 
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Projeto: RIA – Responsabilidade na Infância e na Adolescência 

Objetivo: O Projeto RIA – Responsabilidade na Infância e na Adolescência tem como finalidade 

promover a reflexão sobre valores éticos, morais e sociais entre crianças, adolescentes e jovens 

atendidos pela Instituição. Por meio de uma abordagem teórica e prática, o projeto busca 

incentivar os participantes a refletirem sobre o mundo ao seu redor e sobre si mesmos, 

capacitando-os a se posicionarem de forma consciente diante de questões individuais, familiares, 

sociais, políticas e morais. 

O objetivo central do projeto é contribuir para a redução da violência, a melhoria dos 

relacionamentos familiares e sociais, o estímulo ao comprometimento com os estudos, a 

promoção do respeito ao próximo e o estabelecimento de limites pessoais e sociais. 

Trabalhar a importância dos valores éticos e morais é fundamental para o desenvolvimento 

pessoal e social dos participantes. Ao fornecer subsídios teóricos e promover momentos de 

reflexão e diálogo, o projeto possibilita que crianças, adolescentes e jovens desenvolvam senso 

crítico, responsabilidade, empatia, respeito e consciência social, favorecendo um posicionamento 

mais consciente diante dos diversos desafios e situações do cotidiano. 

O projeto também atua na prevenção de situações de risco social, como violência, uso de drogas, 

evasão escolar e conflitos familiares, buscando fortalecer os vínculos familiares, o respeito às 

regras, a convivência social e a valorização da educação. 

Diariamente, é realizado um momento de reflexão com todos os participantes, no qual são 

debatidos temas relacionados ao cotidiano, à ética, à cidadania, ao respeito, à convivência social, 

à família, à escola, às drogas, ao bullying, às redes sociais, aos direitos e deveres, entre outros 

temas importantes para a formação humana e social. Os temas são apresentados pelos instrutores, 

estimulando a participação dos alunos por meio de debates, rodas de conversa, dinâmicas, vídeos 

educativos, atividades em grupo e momentos de reflexão. 

Durante a semana, os temas são trabalhados de forma lúdica e educativa, culminando em 

atividades específicas realizadas às sextas-feiras, como dinâmicas, apresentações, produções de 
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textos, cartazes, teatros, músicas, debates e outras atividades educativas relacionadas aos temas 

trabalhados. 

Por meio do Projeto RIA, busca-se contribuir para a formação de cidadãos mais conscientes, 

responsáveis, respeitosos e preparados para a convivência em sociedade, fortalecendo valores 

humanos, sociais e familiares. 

Público Alvo: Crianças, Adolescentes e Jovens atendidos pela Instituição. 

Capacidade de Atendimento: Todos os beneficiários matriculados na Instituição. 

Recursos Humanos Envolvidos: Todos os instrutores remunerados. 

 

Metodologia:  As crianças e adolescentes atendidos pelo projeto são organizados em grupos, de 

acordo com a faixa etária, denominados módulos, ficando cada grupo sob a responsabilidade de 

um instrutor/orientador social. O instrutor é responsável por acompanhar, orientar, desenvolver 

atividades socioeducativas, realizar intervenções pedagógicas e acompanhar o desenvolvimento 

comportamental e social dos participantes. 

O projeto também estabelece parcerias com profissionais de diversas áreas, como psicólogos, 

assistentes sociais, profissionais da saúde, educadores e outros convidados, para a realização de 

palestras, rodas de conversa e atividades educativas sobre temas variados, como sexualidade, 

violência, preconceito, drogas, alcoolismo, higiene pessoal, mercado de trabalho, bullying, 

direitos e deveres, saúde mental, entre outros assuntos relevantes para o desenvolvimento pessoal 

e social dos participantes. 

O Projeto Responsabilidade na Infância e na Adolescência está estruturado em quatro módulos, 

organizados de acordo com a faixa etária e o nível de desenvolvimento das crianças e 

adolescentes, conforme descrito a seguir: 

Módulo I – Criança com Atitude - Destinado a crianças de 6 e 7 anos, este módulo é 

desenvolvido de forma lúdica e educativa, utilizando desenhos, dinâmicas, rodas de histórias e 

conversas, músicas, brincadeiras, pequenos textos e vídeos educativos para transmitir valores 
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essenciais, como respeito, amizade, responsabilidade, obediência, convivência social e cuidado 

com o próximo. As atividades são planejadas para estimular o aprendizado de forma prazerosa e 

significativa, promovendo a formação cidadã desde a infância. 

Módulo II – Enriquecendo o Saber - Voltado para crianças de 8 e 9 anos, este módulo trabalha 

valores éticos e morais por meio de rodas de conversa, interpretação de textos e filmes 

educativos, confecção de cartazes, desenhos, piqueniques educativos, jogos pedagógicos e 

atividades em grupo. As atividades são desenvolvidas de forma participativa e dinâmica, 

ampliando o conhecimento, o senso crítico, o respeito e a convivência social dos participantes. 

Módulo III – Ampliando Conhecimentos - Destinado a crianças de 10 e 11 anos, este módulo 

mantém o foco no desenvolvimento de valores fundamentais, incorporando também discussões 

sobre acontecimentos atuais, a importância da família, da escola, da amizade, do respeito, da 

responsabilidade e do projeto de vida. As atividades incluem rodas de conversa, vídeos 

educativos, jogos educativos, dinâmicas de grupo, passeios ecológicos e atividades de TCI – 

Terapia Comunitária Integrativa, com o objetivo de fortalecer a autoestima, o diálogo, o respeito 

e o gerenciamento das emoções. 

Módulo IV – Projetando a Vida - Voltado para adolescentes de 12 a 17 anos, este módulo 

aborda temas essenciais para a construção de um futuro consciente, responsável e autônomo. As 

atividades são desenvolvidas por meio de rodas de conversa, palestras, atividades de TCI, 

dinâmicas de grupo, jogos educativos, oficinas, passeios ecológicos e debates. São trabalhados 

temas como a importância da escola, projeto de vida, sexualidade, prevenção ao uso de drogas, 

gravidez na adolescência, ISTs, saúde mental, autoestima, mercado de trabalho, 

empreendedorismo, direitos e deveres, cidadania, relações familiares e convivência social. 

Por meio dessa metodologia, o projeto busca promover o desenvolvimento pessoal, social, 

emocional e cidadão das crianças e adolescentes, contribuindo para a formação de indivíduos 

mais conscientes, responsáveis, respeitosos e preparados para a vida em sociedade. 
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Programas de Apoio e Orientação para a Profissionalização. 

 

Os Programas de Apoio e Orientação para a Profissionalização consistem em oficinas e 

atividades formativas que oferecem alternativas de qualificação profissional, desenvolvimento de 

habilidades e preparação para a inserção no mercado de trabalho, por meio do ensino de 

conhecimentos teóricos e práticos em diferentes áreas. 

Além da formação técnica, os programas buscam promover a formação humana e cidadã dos 

participantes, incentivando valores como responsabilidade, ética, comprometimento, 

organização, trabalho em equipe, respeito às normas e convivência profissional. Dessa forma, os 

participantes são preparados não apenas para o exercício de uma atividade profissional, mas 

também para uma atuação consciente, responsável e ética na sociedade e no ambiente de 

trabalho. 

As atividades desenvolvidas visam contribuir para a autonomia dos participantes, o 

desenvolvimento de habilidades pessoais e profissionais, o fortalecimento da autoestima, o 

estímulo ao empreendedorismo e a ampliação das oportunidades de inserção no mercado de 

trabalho e geração de renda. 

Por meio desses programas, busca-se oferecer oportunidades de aprendizagem e 

desenvolvimento pessoal e profissional, contribuindo para a inclusão social, a melhoria da 

qualidade de vida e a construção do projeto de vida dos participantes. 

 

 

Projeto: Oficina de Informática 

Objetivo: A Oficina de Informática tem como objetivo proporcionar formação básica e 

capacitação profissional, oferecendo aos participantes conhecimentos e habilidades no uso de 

ferramentas tecnológicas essenciais para o mundo digital e para o mercado de trabalho. 

A oficina abrange conteúdos como informática básica, digitação, utilização do pacote Office 

(Word, Excel e PowerPoint), introdução à internet, pesquisa online, noções de design gráfico, 

criação de apresentações, elaboração de documentos e planilhas, além de orientações sobre o uso 

responsável e seguro da internet e das redes sociais. 
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Além de desenvolver habilidades técnicas, a oficina busca preparar os participantes para a 

inserção no mercado de trabalho, ampliando suas oportunidades de emprego, auxiliando na 

elaboração de currículos, no preenchimento de formulários online, na realização de pesquisas e 

no uso de ferramentas digitais utilizadas em diversas áreas profissionais. 

A oficina também contribui para a inclusão digital, proporcionando acesso à tecnologia e ao 

conhecimento, favorecendo a autonomia dos participantes no uso do computador e da internet, 

além de fortalecer a autoconfiança, a organização, a responsabilidade e o desenvolvimento de 

competências importantes para a vida pessoal, escolar e profissional. 

Por meio da Oficina de Informática, busca-se promover a qualificação básica, a inclusão digital, 

o desenvolvimento de habilidades tecnológicas e a preparação para o mercado de trabalho, 

contribuindo para o desenvolvimento pessoal, educacional e profissional dos participantes. 

Público-Alvo: Crianças, adolescentes e jovens, incluindo portadores de necessidades especiais, 

além de adultos da comunidade local que buscam a Instituição. 

Capacidade de Atendimento: 240 (duzentos e quarenta) participantes. 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado. 

 

Projeto: Oficina de Artesanato 

Objetivo: A Oficina de Artesanato tem como objetivo estimular a criatividade e a expressão 

artística de crianças e adolescentes por meio de atividades manuais, incentivando a valorização 

do trabalho artesanal, a sensibilidade artística, a concentração e o prazer em criar e produzir. 

Utilizando, sempre que possível, materiais recicláveis e de baixo custo, o projeto também 

promove a conscientização ambiental, a sustentabilidade e a economia, incentivando práticas 

ecológicas e o reaproveitamento de materiais, contribuindo para a formação de uma consciência 

ambiental desde a infância. 

Além de proporcionar um espaço para a expressão individual e o desenvolvimento de novas 

habilidades, a oficina contribui para o fortalecimento da coordenação motora fina, da atenção, da 

http://www.csmm.org.br/


 

Centro Social Mali Martin – CSMM 
 

“Somente cidadãos bem formados e informados poderão sustentar uma 

sociedade justa”. 

 

 

 

______________________________________________________________________________________________________ 

Rua Diamantina, Nº 1845 – Bairro São João Batista – Itamarandiba – MG – Brasil – CEP 39670-460      

Fone: (38) 3521-1477 - Site www.csmm.org.br – E-mail adm@csmm.org.br 

paciência, da organização e da criatividade. As atividades também estimulam o trabalho em 

equipe, a cooperação, o respeito mútuo e a socialização entre os participantes. 

Por meio das atividades desenvolvidas, os participantes aprendem a transformar materiais 

simples e recicláveis em peças artísticas e utilitárias, como objetos decorativos, lembranças, 

acessórios, entre outros produtos artesanais, desenvolvendo habilidades manuais e criativas que 

podem, futuramente, contribuir para a geração de renda e o empreendedorismo. 

A Oficina de Artesanato contribui, portanto, para o desenvolvimento artístico, pessoal e social 

dos participantes, além de incentivar a consciência ambiental, a criatividade, a autonomia e a 

valorização do trabalho manual e artesanal. 

Público Alvo: crianças e adolescentes de 06 a 12 anos. 

Capacidade de Atendimento: 60 (sessenta) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado. 

 

Projeto: Oficina de Artesanato Lucrativo 

Objetivo: A Oficina de Artesanato Lucrativo tem como objetivo atender adolescentes, jovens e 

adultos, incluindo mães de beneficiários sem profissão definida, oferecendo oportunidades de 

aprendizagem, qualificação e desenvolvimento de habilidades que possibilitem a geração de 

renda e a promoção da autonomia financeira. 

A oficina proporciona benefícios nos aspectos econômicos, sociais e emocionais, contribuindo 

para o desenvolvimento pessoal e profissional dos participantes, conforme descrito a seguir: 

• Geração de renda e autonomia financeira: capacita os participantes com habilidades 

que podem ser transformadas em fonte de renda, reduzindo a dependência financeira e 

incentivando o empreendedorismo;  

• Fortalecimento dos vínculos comunitários: estimula a convivência, a troca de 

experiências e o apoio mútuo entre os participantes;  
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• Valorização do artesanato: incentiva a criatividade e a produção de peças artesanais, 

promovendo o reconhecimento e a valorização do trabalho manual;  

• Bem-estar emocional: a prática artesanal contribui para o aumento da autoestima, além 

de auxiliar na redução do estresse e da ansiedade;  

• Sustentabilidade: estimula o reaproveitamento de materiais e o uso consciente de 

recursos, incentivando práticas ecologicamente responsáveis.  

Além de contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos participantes, a oficina fortalece a 

economia local, incentiva o empreendedorismo, especialmente o feminino, e amplia as 

oportunidades de inserção produtiva. 

Público-Alvo: Adolescentes, jovens e adultos, incluindo mães de beneficiários sem profissão 

definida 

Capacidade de Atendimento:  40 (quarenta) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado. 

 

Projeto: Oficina de Costura Criativa 

Objetivo: A Oficina de Costura Criativa tem como objetivo capacitar adolescentes, jovens e 

adultos, incluindo mães de beneficiários sem profissão definida, oferecendo oportunidade de 

aprendizado, qualificação e desenvolvimento de habilidades na área de corte, costura e 

customização de peças. 

A iniciativa proporciona conhecimentos sobre o uso de equipamentos e técnicas básicas de 

costura, manuseio de máquinas, corte de tecidos, montagem de peças e customização de bolsas, 

roupas, jogos de banheiro, jogos de cozinha e outros acessórios. O objetivo é oferecer uma 

formação teórica e prática que possa contribuir para uma futura inserção no mercado de trabalho, 

bem como para o desenvolvimento de atividades autônomas e geração de renda. 

Além da qualificação profissional, a oficina traz benefícios nas áreas econômica, social e 

emocional, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional dos participantes. Entre os 

principais benefícios, destacam-se: 
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• Geração de renda e autonomia financeira: desenvolvimento de habilidades que podem 

se transformar em fonte de renda, incentivando o empreendedorismo e a independência 

econômica;  

• Fortalecimento dos vínculos comunitários: incentivo à convivência, à troca de 

experiências e ao apoio mútuo entre os participantes;  

• Valorização do trabalho manual: estímulo à criatividade, à produção de peças 

personalizadas e à valorização do artesanato e da costura;  

• Bem-estar emocional: a prática manual contribui para o aumento da autoestima, além de 

auxiliar na redução do estresse e da ansiedade;  

• Sustentabilidade: incentivo ao reaproveitamento de materiais, customização de peças e 

utilização consciente de recursos, promovendo práticas sustentáveis.  

Além de contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos participantes, a oficina fortalece a 

economia local, incentiva o empreendedorismo, especialmente o feminino, e amplia as 

oportunidades de geração de renda. 

Público-Alvo: Adolescentes, jovens e adultos, incluindo mães de beneficiários sem profissão 

definida 

Capacidade de Atendimento: 40 (quarenta) participantes. 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado. 

 

Projeto: Oficina de Costura e Corte e Costura 

Objetivo: As Oficinas de Costura e Corte e Costura têm como objetivo atender adolescentes, 

jovens e adultos, incluindo mães de beneficiários sem profissão definida, oferecendo 

oportunidades de qualificação e desenvolvimento de habilidades na área de costura e confecção. 

Serão ofertadas duas modalidades de oficina: 

A Oficina de Costura será destinada a participantes que já possuem noções básicas de corte, 

tendo como objetivo aprimorar as habilidades de costura, acabamento, montagem de peças e 

aperfeiçoamento das técnicas de confecção. 
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Já a Oficina de Corte e Costura será voltada para participantes que não possuem conhecimento 

prévio na área, iniciando o aprendizado desde o nível básico, incluindo noções de medidas, 

modelagem simples, corte de tecidos, manuseio de máquinas de costura e montagem de peças 

básicas. 

Cada oficina atenderá 10 participantes, totalizando 20 beneficiários atendidos nas duas 

modalidades, proporcionando formação básica e possibilidade de desenvolvimento de atividades 

geradoras de renda. 

A Oficina de Costura e Corte e Costura será realizada no Centro Social Mali Martin (CSMM), na 

sala de corte e costura da Instituição, que conta com maquinário e estrutura adequados para o 

desenvolvimento das atividades, proporcionando um ambiente organizado e propício ao 

aprendizado. 

As oficinas serão oferecidas de forma gratuita, contando com a dedicação voluntária da estilista 

Tatiane Laís, profissional reconhecida no município e em cidades vizinhas, cuja colaboração tem 

sido fundamental para a qualificação e o aprendizado dos participantes. 

Por meio dessas oficinas, busca-se promover a qualificação profissional, a geração de renda, o 

fortalecimento da autoestima, a autonomia financeira, o empreendedorismo e a melhoria da 

qualidade de vida dos participantes. 

Público-Alvo: Adolescentes, jovens e adultos, incluindo mães de beneficiários sem profissão 

definida. 

Capacidade de Atendimento:  20 (vinte) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor Voluntário. 

 

Projeto: Oficina de Nail Designer 

Objetivo: A Oficina de Nail Designer tem como objetivo capacitar adolescentes e jovens, 

proporcionando a aprendizagem de técnicas de cuidados e embelezamento das unhas, 

contribuindo para o desenvolvimento de habilidades profissionais, autonomia financeira e 
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inclusão produtiva. A oficina busca ampliar as perspectivas de vida dos participantes, 

incentivando o protagonismo social, a responsabilidade, a disciplina e o fortalecimento da 

autoestima. 

Além da formação técnica, a oficina pretende orientar os participantes sobre empreendedorismo, 

atendimento ao cliente, organização do trabalho, higiene e biossegurança, possibilitando que os 

beneficiários possam atuar como profissionais autônomos, prestar serviços na comunidade ou 

buscar oportunidades de emprego na área da beleza. 

O projeto visa, portanto, não apenas a qualificação profissional, mas também a promoção da 

cidadania, da inclusão social e da geração de renda, contribuindo para a construção de novos 

projetos de vida e para a melhoria da qualidade de vida dos participantes e de suas famílias. 

Público-Alvo: Adolescentes e jovens 

Capacidade de Atendimento:  24 (vinte e quatro) participantes 

Recursos Humanos Envolvidos: 01 instrutor remunerado 

 

 

 

Programas de Apoio e Orientação socioassistencial. 

 

O Centro Social Mali Martin (CSMM) desenvolve Programas de Apoio e Orientação 

Socioassistencial com o objetivo de promover a inclusão social, fortalecer vínculos familiares e 

comunitários e apoiar beneficiários em situação de vulnerabilidade social. As atividades 

desenvolvidas pela Instituição são planejadas para oferecer suporte, orientação e acesso a 

oportunidades, auxiliando os beneficiários na superação de dificuldades e na melhoria de suas 

condições de vida. 

Os principais projetos e serviços oferecidos são: 

• Projeto RIA (Responsabilidade na Infância e na Adolescência): Promove a discussão 

de valores éticos, morais e sociais por meio de rodas de conversa, aulas dinâmicas e 

Rodas de Terapia Comunitária Integrativa (TCI) em grupo. O projeto busca estimular a 

reflexão sobre o convívio social, o comportamento e a responsabilidade pessoal, 
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contribuindo para a redução da violência, a melhoria do relacionamento familiar, o 

incentivo aos estudos e o fortalecimento do respeito e da cidadania. 

• Educação e Capacitação: As oficinas oferecidas pela Instituição têm como foco a 

educação, a formação cidadã e o desenvolvimento pessoal e profissional dos 

beneficiários. As atividades práticas contribuem para a aquisição de conhecimentos, 

desenvolvimento de habilidades e ampliação de oportunidades de aprendizagem e 

geração de renda. 

• Apoio à Empregabilidade: O programa visa facilitar a inserção e reinserção dos 

beneficiários no mercado de trabalho, por meio de oficinas de capacitação, orientação 

profissional e desenvolvimento de habilidades, aumentando as possibilidades de 

empregabilidade e autonomia financeira. 

• Apoio à Família e à Criança: Atua na proteção social e na promoção do bem-estar de 

crianças, adolescentes e famílias, oferecendo acompanhamento, orientação e apoio 

socioassistencial, contribuindo para a melhoria das condições de vida e para a construção 

de um ambiente familiar saudável e protetivo. 

 

 Projeto Elo Solidário 

Além dessas iniciativas, o CSMM desenvolve o Projeto Elo Solidário, que promove campanhas e 

ações de solidariedade destinadas aos beneficiários e suas famílias em situação de 

vulnerabilidade social. Entre as ações desenvolvidas, destacam-se: 

• Doação de tênis de futsal, meiões e conjuntos de moletom;  

• Distribuição de cestas básicas e medicamentos mediante receita médica;  

• Realização do Bazar Solidário, com a doação de roupas infantis e adultas (masculinas e 

femininas) em bom estado, calçados e outros itens essenciais.  

Essas ações contribuem para atender necessidades emergenciais das famílias e fortalecer a rede 

de solidariedade e apoio comunitário. 
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 Parcerias e Rede de Apoio 

A Instituição mantém articulação permanente com a rede socioassistencial do município, 

incluindo CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e Casa Lar, ampliando o alcance e a efetividade dos 

atendimentos e serviços prestados. Essa parceria possibilita o atendimento mais ágil das 

demandas, bem como o encaminhamento de usuários para acompanhamento, oficinas e demais 

atividades oferecidas pela Instituição. 

A formação de multiplicadores dentro das oficinas também é uma das prioridades do CSMM, 

incentivando o protagonismo, o exemplo positivo entre os beneficiários e o fortalecimento da 

autoestima, da responsabilidade e do compromisso com o grupo. 

Além disso, são realizadas reuniões familiares com a participação de pedagoga e assistente 

social, com o objetivo de orientar as famílias, melhorar a convivência familiar, fortalecer 

vínculos afetivos e contribuir para o desenvolvimento integral das crianças e adolescentes. 

 

7. Capacidade total de atendimento da Instituição 

 

Para o ano de 2026, estarão disponíveis 1.231 (um mil duzentos e trinta e uma) vagas nas 

oficinas oferecidas pelo Centro Social Mali Martin. As atividades serão diversificadas, 

contemplando ações educativas, culturais, esportivas e de qualificação profissional, contribuindo 

para o desenvolvimento social, educacional e pessoal dos beneficiários. 

As oficinas ofertadas incluem: artesanato, artesanato lucrativo, informática, teatro, incentivo à 

leitura, nail designer, costura criativa, corte e costura, costura, capoeira e esportes. As atividades 

esportivas contemplarão as seguintes modalidades: basquete, voleibol, handebol, tênis de mesa, 

peteca, futsal e futebol society. Além dessas modalidades, também serão oferecidas oficinas de 

boxe e jiu-jítsu. 

As oficinas têm como objetivo promover o desenvolvimento de habilidades, a disciplina, o 

trabalho em equipe, o fortalecimento da autoestima, a inclusão social e a formação cidadã, além 

de contribuir para a prevenção de situações de risco social, fortalecendo vínculos familiares e 
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comunitários e ampliando as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento dos 

participantes. 

 

8.  Recursos Financeiros para 2026 

 

Os recursos destinados à execução das atividades do Centro Social Mali Martin (CSMM) são 

provenientes de diversas fontes de financiamento, o que possibilita a continuidade, manutenção e 

ampliação dos projetos, programas e serviços oferecidos pela Instituição. A diversificação das 

fontes de recursos contribui para a sustentabilidade financeira e para o fortalecimento das ações 

socioassistenciais, educacionais, culturais e esportivas desenvolvidas. 

Para o ano de 2026, os principais recursos financeiros da Instituição são provenientes de: 

• Programa de Apadrinhamento: Contribuições de pessoas físicas e jurídicas que apoiam 

diretamente a manutenção das atividades da Instituição, colaborando com despesas 

relacionadas à alimentação, transporte, oficinas, materiais e atendimento aos 

beneficiários. 

• Parceiros Permanentes: Colaborações contínuas de parceiros e apoiadores que 

oferecem suporte financeiro e institucional para a manutenção das atividades e 

funcionamento da ONG. 

• Termo de Fomento através dos Serviços de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos (Setor Público): Recursos públicos destinados ao desenvolvimento dos 

Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

• Doações Locais e Internacionais: Contribuições recebidas de doadores locais, nacionais 

e internacionais, que auxiliam na execução dos projetos, manutenção da estrutura física, 

aquisição de materiais e desenvolvimento das atividades da Instituição. 

• Aluguel de Salas, Quadras e Campos: Recursos obtidos por meio da locação dos 

espaços físicos da Instituição para eventos, treinamentos, reuniões e atividades 

esportivas, realizados em horários diferentes do funcionamento das atividades com os 

beneficiários.  
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• Eventos de Arrecadação de Fundos: Realização de eventos beneficentes, campanhas 

solidárias e ações comunitárias com o objetivo de arrecadar recursos financeiros, 

fortalecer a participação da comunidade e ampliar a visibilidade da Instituição. 

• Aprovação de Projetos através da Lei de Incentivo ao Esporte: Recursos Captação de 

recursos por meio de projetos aprovados em leis de incentivo ao esporte federal. 

PROVISÃO DE RECEITAS 2026  

FONTE MÉDIA MENSAL  TOTAL ANUAL  

Aluguel/Campo/Quadra /Salas  R$                 6.000,00   R$                72.000,00  

  Padrinhos   R$               17.000,00   R$              204.000,00  

Doações Eventuais    R$                 2.000,00   R$                24.000,00  

Parceiros   R$               32.500,00   R$              390.000,00  

Eventos/Bazar Beneficente/Ação entre amigos   R$                    500,00   R$                  6.000,00  

Rendimentos  R$                 3.500,00   R$                42.000,00  

Projetos e Termos   R$               32.000,00   R$              384.000,00  

Valor Total  R$             93.500,00   R$         1.122.000,00  

PROVISÃO DESPESAS - 2026 

DESPESAS PESSOAL 

Nº DESCRIÇÃO APLICAÇÃO VALOR TOTAL MENSAL 

1 Despesas pessoal - CLT Pessoal R$           60.148,89 

2 Encargos Sociais Pessoal R$             4.811,91 

3 Vale Alimentação Pessoal R$             4.150,00 

4 Serviços de Terceiros Pessoal R$             1.938,00 

SUBTOTAL R$           71.048,80 

OUTRAS DESPESAS 

Nº DESCRIÇÃO  APLICAÇÃO VALOR TOTAL MENSAL 

1 Combustível Transportes R$             3.800,00 

2 Lanches  Alimentação R$             4.500,00 

3 Honorários Contábeis  Contabilidade R$             1.135,00 

4 Despesas com projetos  Projetos R$             4.500,00 

5 Material de Limpeza Limpeza R$                600,00 

6 Despesas bancárias (boletos, débitos) D. Bancárias R$             2.150,00 

7 Manutenção em geral / Jardim Manutenção R$                600,00 

8 Sistema mastermaq, luz, água, telefone... D. Operacionais  R$             1.200,00 

9 Materias para oficinas e cursos Oficinas  R$             1.500,00  

SUBTOTAL  R$           19.985,00  

TOTAL MÉDIA MENSAL 91.033,80 

TOTAL ANUAL 1092405,614 
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9. Para 2026 contaremos com 27 colaboradores, sendo: 

 

• 08 Instrutores das oficinas; 

• 01 Pedagoga; 

• 02 Educador Social; 

• 01 Auxiliar de Serviços Gerais; 

• 01 Jardineiro; 

• 01 Cantineira; 

• 01 Diretor Administrativo; 

• 01 Gerente de Serviços Sociais; 

• 01 Gerente Financeiro; 

• 01 Assistente Social; 

• 01 Motorista de ônibus; 

• 01 Monitora de ônibus / Educador Social; 

• 02 Porteiros; 

• 01 Auxiliar de Biblioteca; 

• 01 Funcionária cedida pela prefeitura; 

• 01 instrutor de oficina voluntário; 

• 02 instrutores de oficinas terceirizado. 

 

Esses colaboradores, incluindo voluntários, estagiários e integrantes do Programa Trabalho e 

Cidadania, podem desempenhar um papel crucial no desenvolvimento das atividades, fornecendo 

suporte adicional e diversificado. Com essa equipe, é possível aumentar o alcance do projeto e 

garantir que as ações sejam realizadas de forma eficaz e sustentável. 

 

10. Abrangência Territorial 

 

A Instituição, localizada em uma área mais afastada dos bairros do município, dispõe de 

transporte próprio, composto por um ônibus com motorista e monitora, responsável pelo 

deslocamento dos beneficiários entre os diversos bairros da cidade e a sede da ONG. 
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Esse serviço, realizado de forma segura e organizada, possibilita o acesso de crianças, 

adolescentes e jovens de diferentes regiões do município às atividades e serviços oferecidos, 

ampliando significativamente o alcance das ações desenvolvidas pela Instituição. Dessa forma, o 

transporte próprio configura-se como uma estratégia eficiente para superar barreiras geográficas 

e promover a inclusão social, especialmente para aqueles que residem em áreas mais distantes. 

Além de garantir o acesso, a presença de um motorista e de uma monitora durante o trajeto 

assegura a segurança, o bem-estar e o acompanhamento adequado dos beneficiários, 

contribuindo para a tranquilidade das famílias e para a qualidade do atendimento prestado. 

Nesse sentido, o transporte disponibilizado pela Instituição representa um elemento fundamental 

para o sucesso das ações desenvolvidas, ampliando o número de participantes atendidos e 

fortalecendo o cumprimento dos objetivos sociais da ONG. 

 

11. Estratégias que serão utilizadas para a participação nas etapas de elaboração, 

execução, avaliação e monitoramento do plano: 

 

A participação ativa de todos os profissionais envolvidos, bem como da diretoria da Instituição, é 

fundamental para garantir a efetividade, a continuidade e a qualidade das ações previstas no 

plano. Nesse sentido, serão adotadas estratégias integradas que assegurem o planejamento, a 

execução, o acompanhamento e a avaliação contínua das atividades desenvolvidas. 

 Estruturação e Organização 

• Aprimoramento dos critérios de inclusão, assegurando o acesso equitativo dos 

beneficiários às atividades ofertadas;  

• Definição e cumprimento de um calendário sistemático de reuniões pedagógicas e 

administrativas, destinadas ao planejamento, acompanhamento e avaliação das ações;  

• Incentivo ao trabalho multidisciplinar, promovendo a integração entre as equipes e a 

troca contínua de informações;  

• Planejamento participativo, envolvendo profissionais e diretoria na construção, execução 

e revisão das ações do plano. 
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 Atuação dos Profissionais 

Os profissionais atuarão diretamente na execução e no acompanhamento das seguintes ações: 

• Realização de atendimentos confidenciais, por meio de entrevistas, para diagnóstico e 

acompanhamento dos casos;  

• Desenvolvimento de trabalho de campo, com visitas domiciliares, visando à compreensão 

da realidade familiar e social dos beneficiários;  

• Promoção de reuniões, palestras e orientações com as famílias, fortalecendo vínculos e 

ampliando o suporte sociofamiliar;  

• Encaminhamento interno dos participantes, assegurando sua inserção nas oficinas mais 

adequadas ao seu perfil e necessidades;  

• Elaboração de relatórios e registros das atividades, contribuindo para o monitoramento e 

a melhoria contínua dos serviços;  

• Avaliação contínua do desenvolvimento das crianças e adolescentes, considerando 

aspectos familiares, escolares, sociais e possíveis situações de vulnerabilidade, como 

risco de evasão escolar;  

• Estabelecimento de parcerias com escolas, órgãos de segurança pública e serviços da rede 

socioassistencial do município, visando à identificação de demandas e ao atendimento de 

casos prioritários;  

• Participação ativa na rede intersetorial, contribuindo para o compartilhamento de 

informações, análise e acompanhamento dos casos;  

• Encaminhamento aos órgãos competentes, sempre que necessário, garantindo a proteção 

integral dos beneficiários.  

As estratégias adotadas asseguram que as ações sejam desenvolvidas de forma articulada, 

eficiente e contínua, fortalecendo a atuação multidisciplinar e o acompanhamento sistemático 

dos beneficiários. 

Além disso, a metodologia de trabalho permite a identificação precoce de situações de risco e 

vulnerabilidade, possibilitando intervenções adequadas e personalizadas, com o apoio de 

voluntários e parceiros estratégicos. A realização periódica de reuniões pedagógicas e 
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administrativas garante a avaliação constante das ações e o aprimoramento das estratégias, 

possibilitando ajustes sempre que necessário, com base na análise dos resultados e no diálogo 

permanente entre os envolvidos. 

 

12. Conclusão 

 

O Centro Social Mali Martin (CSMM) constitui-se como uma referência no atendimento e na 

promoção do desenvolvimento integral de crianças, adolescentes e jovens no município de 

Itamarandiba. Desde sua fundação, em 2006, a Instituição vem consolidando sua atuação como 

agente transformador da realidade social, contribuindo de forma significativa para a ampliação 

de oportunidades e a redução das vulnerabilidades enfrentadas pela população atendida. 

O impacto das ações desenvolvidas pelo CSMM é evidenciado tanto pelos resultados alcançados 

quanto pelas histórias de superação e crescimento de seus beneficiários. Por meio de programas e 

projetos estruturados, a Instituição atua no enfrentamento de diversas situações de risco social, 

como negligência, discriminação, violência e exclusão, promovendo o acesso a direitos, o 

fortalecimento de vínculos e a construção de uma trajetória de vida mais digna e segura. 

Destaca-se, ainda, a importância das parcerias estabelecidas com a sociedade civil, a iniciativa 

privada e os órgãos governamentais, fundamentais para a continuidade, ampliação e 

fortalecimento das ações desenvolvidas. Essas parcerias possibilitam a manutenção dos serviços, 

a qualificação das atividades e o alcance de um número cada vez maior de beneficiários. 

Dessa forma, o CSMM reafirma seu compromisso com a promoção da cidadania, da inclusão 

social e do desenvolvimento humano, contribuindo para a formação de indivíduos mais 

conscientes, preparados e protagonistas de suas próprias histórias, e colaborando para a 

construção de uma sociedade mais justa, solidária e igualitária. 

 

Itamarandiba – Minas Gerais, 17 de Novembro de 2025. 
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